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Pour I'autorité compétente par délégation N° 2022/35
REPUBLIQUE FRANCAISE
Département de la SEINE-MARITIME
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL DE ROUMARE
Séance du mardi 24 mai 2022
Nombre de Membres Nombre de Membres Nombre de Membres
afférents au présents présents ou représentés qui ont
Conseil Municipal a la séance pris part a la délibération
19 13 19

Date de la convocation : 18 mai 2022
Date d’affichage de I'ordre du jour : 18 mai 2022

L’an deux-mil-vingt-deux, le vingt-quatre mai a 19h00, le Conseil Municipal s’est réuni en Mairie, en session
ordinaire sur convocation en date du dix-huit mai 2022, sous la Présidence de Madame LELIEVRE Josiane,
Maire.

Présents : Monsieur BRUNG Michel, Monsieur CALTOT Daniel, Monsieur COUILLER Jean-Paul, Madame DECURE
Mélanie, Monsieur DELAMARE Dominique, Monsieur GAUDICHON Vincent, Madame LECOQ Annie, Madame
LELIEVRE Josiane, Monsieur ORIENT Olivier, Monsieur PELFRENE Daniel, Monsieur POTHERAT Frédéric, Madame
TALBOT Christine et Monsieur TOUTAIN Eric.

Absents excusés :

Madame BOULIER Claude a donné pouvoir 8 Madame LELIEVRE Josiane.
Madame NEE Amélie a donné pouvoir 8 Monsieur COUILLER Jean-Paul.
Madame OSMONT Marie-Claire a donné pouvoir 8 Madame LELIEVRE Josiane.
Madame PATENOTTE Isabelle a donné pouvoir a Madame LECOQ Annie.
Madame SAHUT Géraldine a donné pouvoir a Monsieur COUILLER Jean-Paul.
Monsieur ZEDDE Alain a donné pouvoir a Madame TALBOT Christine.

Monsieur GAUDICHON Vincent a été nommé secrétaire de séance.

2022/35 - FIXATION DU TAUX DE PROMOTION

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale,
et notamment son article 49 ;

Vu I'avis favorable du comité technique en date du 29 avril 2022 ;

Madame le Maire rappelle a I'assemblée qu’en application de I'article 49 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984, il
appartient aux assemblées délibérantes de chaque collectivité de fixer le taux de promotion pour chaque grade
d’avancement relevant d’un cadre d’emplois figurant au tableau des effectifs de la collectivité a I'exception de
ceux relevant du cadre d’emplois des agents de police municipale, aprés avis du Comité Technique Paritaire.

Madame le Maire propose a I'assemblée de fixer, au regard des circonstances locales, le taux de promotion
d’avancement, grade par grade ; ce taux est a appliquer au nombre de fonctionnaires remplissant les conditions
d’avancement au grade supérieur pour obtenir le nombre maximum de fonctionnaires pouvant étre promus.

Madame le Maire précise que le taux retenu, exprimé sous la forme d’un pourcentage, reste en vigueur tant
qu’une nouvelle décision de I'organe délibérant ne I'a pas modifié.

Dans ces conditions, le taux de promotion de chaque grade d’avancement relevant d’un cadre d’emplois figurant
au tableau des effectifs de la collectivité pourrait étre fixé de la fagon suivante :
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Le 27 mai 2022





N° 2022/35

Catégorie | Cadre d’emplois ] Grade ] Taux
Filiére technique
5 ; _ Adjoint technique principal de 2°™ classe 100 %
C Adjoiriz rethigie tertoria! Adjoint technique principal de 1% classe 100 %
Agent de maitrise territorial Agent de maitrise principal 100 %
- = Technicien principal de 2°™ classe 100 %
8 Techniclen temitenal Technicien principal de 1°™® classe 100 %
Filiere médico-sociale
C Agent territorial spécialisé des | ATSEM principal de 2°™ classe 100 %
écoles maternelles (ATSEM) ATSEM principal de 1% classe 100 %
Filiére Patrimoine
c Adjoint territorial du Adjoint territorial du patrimoine principal de 2°™ classe | 100 %
patrimoine Adjoint territorial du patrimoine principal de 1° classe | 100 %
Assistant territorial de | Assistant de conservation principal de 2*™ classe 100 %
. conse.rv‘atlor‘\ Wi patiGIng &1 Assistant de conservation principal de 1° classe 100 %
des bibliothéques
Filiére Animation
c Adjoints d’animation Adjoint d’animation territorial principal de 2°™ classe 100 %
territoriaux Adjoint d’animation territorial principal de 1°™ classe 100 %
. _ Animateur principal de 2°™ classe 100 %
B ARliatels teeriaral Animateur principal de 1*® classe 100 %
Filiere Administrative
c Adjoint administratif Adjoint administratif principal de 2™ classe 100 %
territorial Adjoint administratif principal de 1 classe 100 %
: St Rédacteur principal de 2®™ classe 100 %
B Redacir territorisl Rédacteur principal de 1* classe 100 %
A Secrétaire de mairie Secrétaire de mairie 100 %
Attaché territorial Attaché principal 100 %

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal, a 'unanimité des membres présents ou représentés :

- DECIDE de retenir les taux de promotion tels que prévus dans le tableau ci-dessus ;

- ADOPTE la proposition ci-dessus.

Date d’affichage de la présente délibération

Le 27 mai 2022

Pour extrait certifié conforme
Le Maire, Josiane LELIEVRE




